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a) charakteristika Skoly

Zakladni skola v Ptibyslavi je Giplné zakladni Skola ztizovana obci. Ve $kolnim roce
2001/2002 bylo na I. stupni (1. - 5. ro¢nik) 15 tfid, na II. stupni ( 6. - 9. ro¢nik) 12 t¥id, v
kazdém roc¢niku tfi tfidy. Celkovy pocet zaki k 29.6. 2002 byl 604, z toho na 1. stupni 326 a
na Il. stupni 278.

Jsme jedina zakladni Skola v obci a dale k nam dojizdéji zaci z okoli (celkem 281 ). V
porovnani s minulym Skolnim rokem se jednalo o pokles o 8 zakti. Do prvnich tfid nastoupilo
pouze 59 zakl , nicméné jsme ziidili opét tfi tfidy, z nichZ jedna ma pouze 15 zaki, z divodu
integrace zéka se smyslovou vadou.

Vedeni skoly je potéSeno zdjmem rodich o navstévovani nasi Skoly, ale velké mnozstvi
dojizd¢&jicich zaka pfinasi potize pfi sestavovan optimalniho rozvrhu a klade vysoké naroky
na zabezpeceni provozu Skoly.

Skola zajist'uje pééi o integrované déti s tdlesnymi postiZenimi i vyvojovymi poruchami uéeni
a chovani ( individualni vyuka v jednotlivych pfedmétech, logopedicka péce apod. ).V tomto
Skolnim roce se pocet integrovanych zaki opét zvysil a to klade vysoké naroky na préci
ucitelti . Zptisob vyhledavani déti s vyvojovymi poruchami a nasledna péce o n¢ je opakované
hodnocena (PPP i CSI ) jako velmi dobra. Od $kolniho roku 1997/98 existuje v budové nasi
Skoly detaSované pracovisté Specialni skoly v Havlickové Brodé¢, které navstévuje celkem 7
déti. Spoluprace se velmi osvédCuje, déti nemuseji dojizdét, jsou stale v kontaktu se svymi
byvalymi spoluzaky

( navstévuji kulturni predstaveni, Skolni jidelnu, Gi¢astni se vyuky v pfedmétech s vychovnym
zamétenim v béznych tfidach atd.).

Profesni orientace zaku je velmi riznoroda. V letoSnim Skolnim roce nebyly zadné problémy
pii pfijimacim fizeni a drtiva vétSina zakt ( 96 % ) byla pfijata na obory, které si zvolila na
prvnim misté svého vybéru ( viz ptiloha ¢.1). Potvrdil se trend , ktery vyrazné preferuje vybér
oboru ukoncenych maturitou. Velmi vysoké ( témét 100 % ) GispéSnosti dosahli nasi Zaci pii
pfijimacim fizeni , které bylo podminéno pisemnymi zkouSkami. Svédci to o dobré praci
uciteld, vychovné poradkyné a o dobrém modelu vybéru volitelnych predméta.

Soucasti Skoly je Skolni druzina a Skolni klub, kde déti vSech vE€kovych kategorii mohou najit
uplatnéni pro svoje zaliby. Pti organizaci mimoskolni ¢innosti ma druzina velky podil.
Zvlasté dojizd&jici zaci nizsich roénikd nabidku SD velmi intenzivné vyuzivaji. Vzhledem k
velkému mnoZstvi jsme zvysili pocet oddéleni Skolni druZiny na pét a otevieli jsme tii
oddéleni $kolniho klubu.

Od roku 1998 je soucasti komplexu budov zakladni Skoly nova budova, ve které jsou
administrativni mistnosti ( feditelna , kancelat, sborovna a jednaci mistnost, kabinety) ,5
béZnych uceben, hudebna a odpocinkova mistnost.. Celd budova je na vysoké estetické Grovni
a je velmi pekné a vkusné doplnovana détskymi pracemi. Ateliér hudebni vychovy je
chloubou nasi skoly a je vyuzivan, jako vystavni sifi, uCebna nabozenstvi a télocvicna.
Vsechny odborné ucebny - vypocetni techniky, jazykt, fyziky a chemie a pfirodopisu jsou v
provozu a slouzi svému ucelu.V nékterych kmenovych tidach jsou zfizeny téz odborné
ucebny Ceského jazyka a zemépisu. Stara budova, kde jsou umistény predevsim tiidy II.
stupné&, byla podle moZnosti upravena a je vhodn¢ vyzdobena détskymi pracemi. K vylepSeni
celkového vzhledu tfid i celé budovy nam brani nedostatek finan¢nich prostiedkii. Podstatnou
zménou bylo dokonceni sportovni haly a jeji uvedeni do provozu v fijnu 2001. Krasné
prostiedi haly umoZznuje velmi dobfe rozvijet sportovni aktivity a samoziejmosti je diistojné



socidlni zafizeni. V souvislosti se stavbou sportovni haly byl vyfeSen i nevyhovujici stav
socialnich zatizeni v zadnim traktu staré budovy . Ve vSech tiech podlazich byly vybudovany
chlapecké a div¢i toalety na vysoké urovni.

Podarilo se nam pokracovat ve vybavovani skoly vypocetni technikou podle planu a
pfizplsobit ji za pouziti co nejmensSiho objemu finan¢nich prostfedki, co nejvice nasSim
pozadavkim ( vice je uvedeno v ramci autoevaluacni zpravy na jiném misté ). Velmi
diilezitym technologickou zménou bylo zavedeni radiového pfipojeni na internet.
Financovéani Skoly je provadéno ze dvou zdroji. Ztizovatelem skoly je mésto Pribyslav, které
zabezpecuje provozni ndklady. Ani v roce 2002, po velmi ,, chudém ,, roce 2001, nedoslo

k vyraznéj$imu zvySeni prostiedkii na provoz Skoly. Pfes proklamace zastupitelstva, nebyly
opé€t uvolnény prostiedky na vystavbu ucebny vytvarné vychovy, ktera ndm velmi schazi.Od
1.1. 2002 doslo k nejvyrazné€jsi zméng, skola se stala pravnim subjektem . Pies znacné
administrativni potize se zd4, Ze tento model bude odpovidajici . Zastupitelstvo rozhodlo , Ze
soucasti pravniho subjektu budou prozatim pouze $kola a Skolni druzina. Vzhledem ke
zkuSenostem a vzajemné provazanosti zafizeni je tfeba do budoucna uvazovat o slouceni se
Skolni jidelnou a ve vzdalengj$im horizontu i se sportovni halou, kterd je soucasti Skolniho
komplexu.

Ptimé neinvesti¢ni naklady zajiSt'uje stat. V. mzdové oblasti je trvalym trendem sniZovani
podilu nenarokovych slozek platu a tim nivelizace plati. Pro feditele skoly to znamenéa mensi
moznost diferencovat kvalitni a nekvalitni praci.. Byly posileny tarifni slozky platu, ale v
oblasti mimotarifnich slozek doslo k mirnému snizeni , v disledku nizkého celkového objemu
mzdovych prosttedkli. Riznymi Gspornymi opatienimi a jednanim referatem Skolstvi se
pokusime na konci kalendainiho roku narovnat stavajici propad. Bohuzel evergreenem je
malé mnozstvi prosttedkll na ucenice, pomucky, pfistroje a dalsi potfeby k vyuce. Zda se, ze
Vv této oblasti budeme muset spoléhat vice na sebe a v ramci tzv. dopliikové ¢innosti ziskavat
prostfedky na moderni vyukové pomiicky.

Rada $koly, ktera byla ziizena v roce 1999, se schazi se na pravidelnych jednanich.Reditel
Skoly informuje radu i vefejnost o vSech vyznamnych aktivitadch i udéalostech , pfedev§im
prostiednictvim mistniho tisku.

Dafi se upeviiovat organizacni strukturu i kvalitu vnitfniho informacniho systému a
spolupracovat se vSemi organy statni spravy i dal§imi organizacemi. Mnoho vyucujicich a i
vedeni Skoly navazuje neformalni styky s vyznamnymi osobnostmi, které pracuji na reformé
ceskeho skolstvi .

Personalni situace je stabilizovana, vétSina neaprobovaych uciteld studuje a studium dokon¢i ,
zlepsil se stav ve vyuce cizich jazykt ( podrobnéjsi informace v dalsi kapitole), v pfistim
Skolnim roce by mélo dojit k dal§imu zlepSeni, v oblasti persondlni i v nabidce v ramci
ucebniho planu.

Proti loniskému roku doslo ke zlepSeni celkové aprobovanosti vyuky. Ve vyhledu na pfisti rok
je situace jeste lepsi a spolu s velkou aktivitou naSich pedagogickych pracovnikli v oblasti
dal$iho vzd¢lavani, je zabezpecen predpoklad vysoké trovné odbornosti a kvality
pedagogicke prace.



b/ prehled uéebnich planu

Zakladni Skola
I. stupen : 1.-5.ro¢nik ¢.j. 16847/96-2
II. stupen 6. - 9. ro¢nik ¢.j. 16847/96-2

piiloha ¢€.2 : uéebni plan Skoly - §kolni rok 2001/2002



¢) Udaje o pracovnicich $koly, jejich kvalifikaci, praxi a zpisobilosti

Skolni rok 2001/2002

Jméno a piijmeni

Ucditelé aprobace uvazek kvalifik. |pozn.

1| Adamova Marie CjOv - PF 1{kval.

2| Augustova Viera I.stup.- PF 1|kval.

3|Benc Ota M,F - MFF UK 1|kval. RS
4|Benesova Anna CjRj- PF 1{kval.

5|Hladka Alena I.stup.- PF 1]kval.

6|Kalinova Jindiiska P#,Ch- PF 1|kval.
7|Kamaradova Jitka M,Z - PF 1|kval.

8|Kasalova Stépanka CjVv - PF 1|kval. VP
9|Kasikova Petra studujici PF, L.stup. 1{nekval. stud.
10[Klimova Zdenka Ch, Pp - PF 1]kval.

11|Kr¢al Martin D,Z, Al - PF 1{kval.

12|Linka Pavel Lstup. - PF 1{kval. ZRS
13| Linkova Monika Cj, D - FF MU 1|kval
14{Malkova Adéla St. vet. 8k, st. zZk. AJ 1|nekval.
15{Megelova Iva L.stup. - PF 1|kval

16|Mikova Helena st. knih. 8k.,st. zk. NJ 1|nekval.
17|Mocubova Dana SPgS, studujici 1. stup.- PF 1{nekval.
18[Motlova Marie Pi.,Ch - PF 1|kval.

19[Motlova Regina Lstup. - PF 1|kval.
20|Neumannova Zdena Lstup. - PF 1{kval.
21|Novotna Marcela I.stup. - PF 1|kval.
22|Poledna Martin ZTv-PF 1|kval.
23|Poulova Marie M,F - PF 0,71|kval. ZRS
24[{Pruzova Véra Lstup. - PF 1]kval.
25[Rosecka Marie ped.skola s mat. 1|kval.
26(Ruzicka Lubomir Pi..Pp - PF 1{kval.
27{Smejkalova Nadézda Lstup. - PF 1]kval.
28|Stejskalova Zdenka P1,Pp - PF. 1{kval. VP
29(Seda David MJF - PF 1|kval.
30|Sed4 Simona NjVv - PF 1|kval
31|Spinarova Miloslava Cj, Ov - PF 1|kval.
32|Stefackova Ludmila Lstup. - PF 1|kval
33|Svecové Jana studujici PF, 1. stup. 1|{nekval. stud.
34|Sustackova Katefina Lstup. - PF 1|kval.
35(Tuslova Jana Pi.. Tv - PF 1]kval.
36| Vyhnalikova Blanka MJF - PF 1{kval.
37(Zich Jaroslav D,Z - PF 1|kval.

Vychovatelky aprobace uvazek kvalif, pozn.

1|Cejkova Renata SPgS 0,96/kval.

2|Ceskova Va SPgS 1|kval




\Vychovatelky aprobace uvazek kvalif. pozn.
1|Eejkovéa Renata SPgS 0,96kval.
2[Eeskova Vira SPgS 1kval.
3Fruhbauerova Jana SPgS 1kval.
4Janaékova Hana SPgS lkval.
5Musilova Marie SPgS 1kval.
6Ruziekova Marie SPgS 0,96val.

Legenda :

PF - pedagogicka fakulta ~MFF UK - Matematicko - fyzikalni fakulta Univerzity Karlovy
SPgS - stoedni pedagogickad SVVS - steedni vieobecni vzdilavaci §kola

Skola
gym. - gymnazium st. knih. sk. - steedni knihovnicka Skola
st. vet. 8k. - stoedni FF MU - Filozoficka fakulta Masarykovy univerzity

veterinarni $kola

D -dijepis, Z - zemipis, EJ - éesky jazyk, OV - obéanska vychova,M -matematika, F - fyzika
AJ - anglicky jazyk, RJ - rusky jazyk, Tv - tilesna vychova, Pe- peirodopis, CH - chemie

Pp - pistitelské prace, Pc - st. zK. - statni zkouska

pracovni éinnosti, NJ -

nimeckyjazyk, Vv -

vytvarna vychova

mat. - maturita duch. - pracujici duchodce

md - mategska dovolend VP - vychovny poradce
0S - oeditel $koly 708 - zastupce oeditele koly

stud. - v soucasnosti studuje PF




Organizaéni struktura - ZS Pribyslav

Vedeni Skoly

reditel skoly
Ota Benc

zastupce feditele (1. stupen)

zastupce feditele 1I. stupen

Pavel Linka

vychovné poradkyné:
Stépanka. Kasalova
(péce o integrované deti)

Marie Poulova

vychovné poradkyné:
Zdena Stejskalova
(volba povolani)

prirodovédnich predmétia

Pedagogicky usek
Sekce
L stupné spoleCenskovédnich pfedméta
vedouci : vedouci:
N. Smejkalova M. Adamova
¢lenové: ¢lenové :
V. Augustova M.Adamova
A. Hladka A. BeneSova
I. Megelova S. Kasalova
P. Kasikova M. Kr¢al
D. Mocubova M. Linkova
R. Motlova
Z. Neumannova A. Malkova
M. Novotna H. Mikova
V. Pruzova M. Poledna
M. Rosecka J. Zich

M. Spinarova

L. Stefackova

J. Svecova

K. Sustackova
vychovnych pfedméti
vedouci :
Lubomir Ruzicka
¢lenové :

S. Kasalova

Z. Klimova

J. Tuslova

M. Poledna
Z. Stejskalova , S. Seda

vedouci:
J. Tuslova
¢lenové .
J. Kalinova
J. Kamaradova

Z. Klimova

M. Motlova

L. Razicka

Z. Stejskalova
D. Seda

B. Vyhnalikova

Skolni druzina
vedouci :
Véra Ceskova
¢lenové :
R. Cejkova
J.Fruhbauerova
H. Janackova

M. Musilova
M. Ruzi¢kova



Spravni usek

Hospodarka : Jana Tomiskova
Ekonomka : Marcela Klingenhoferova

Uklizecky :
V. Dubska,
J. Jouklova

B. Janouskova

J. Kréalova

Skolnik : Petr Malek

J. Louzecka

J.

Neubauerova

Aprobovanost vyuky ve skolnim roce 2001/2002

Roc¢nik poéet hod. (aprobovani) |poéet hodin (celkem) aprobovanost v %
60 60 100
66 66 100
69 69 100
78 81 96,29
5 84 5,95
72 95 75,78
68 91 74,72
80 97 82,47
99 105 94,28
vol. peedmity 25 27 92,59
nep. peedmity 6 7 85,71
Celkem 628 782 80,31

Pozn. : v poctech hodin se uvadény pocty hodin, které jsou oduc¢eny v danych ro€nicich za

jeden tyden




d/ udaje o prijimacim rizeni nebo o zarazovani déti

Vsechny déti, které se dostavi k zapisu, jsou bez problému do nasi §koly zarazeni. Rovnéz
jsme vyhovéli vSem zadostem o navstévu Skolni druziny ¢i Skolniho klubu. Vzhledem k
velkému mnozstvi déti pihlaSenych do skolni druziny i klubu, byl v letoSnim Skolnim roce
rozsiten pocet odd¢leni Skolni druziny na 5 a pocet skupin Skolniho klubu na 3.

V letosnim Skolnim roce pfislo k zapisu celkem 62 déti (1 dit€ bylo zapsano pozdé&ji ). Na
zéklad¢ zadosti rodict a posudku PPP ¢i SPC, ptip. doporuceni Iékate byl 13 détem povolen
odklad skolni dochazky k 1.9. 2003.

V priloze ¢.1 uvadime vysledky naSich zaka pfi pfijiméni na stiedni skoly.



r v r o]

e/ prehledné udaje o vvsledcich vzdélavani zaku

Piehledné vysledky jsou znazornény v piiloze ¢.3 a €. 4 ( zak oznaceny v hodnoceni druhého
pololeti Skolniho roku 2001/2002 jako nedostate¢ny, bude vykonavat opravné zkousky dne
27.8.2002 a teprve poté bude provedeno kone¢né hodnocenti ).

Ve skolnim roce 2001/2002 nebyl Zzadnému zakovi snizen stupeni z chovani.

Bylo ud¢leno pét ditek feditele Skoly

Bylo udéleno celkové 24 ditek tfidniho ucitele

Bylo udéleno celkove 22 pochval feditele skoly

Bylo udéleno celkové 307 pochval tfidniho ucitele

Hodnoceni soutéZi a umisténi zaka

Hodnoceni soutézi a piehled ucasti a umisténi zakt je shrnut v priloze €. 5. Soucasné je
uveden i komentar pedagogt, ktefi byli urceni jako garanti u¢asti a organizace.



f/ idaje o vysledcich inspekce provedené CSI
V tomto Skolnim roce nebyly provedeny zadné inspekce pracovniky CSI.




g/ udaje o mimoskolnich a dalSich aktivitich

Akce SD : divadelni piedstaveni détského ochotnického souboru "Sluniko ", taneéni veder

pro vefejnost, nékolikrat roéné besidky pro MS, diichodce atd., loutkové

predstaveni pro MS

ZAjmové itvary organizované ZS :
aerobik
orienta¢ni béh
volejbal
zdravotnicky
elektronické publikovani
prirodovédny krouzek
pévecky krouzek
hra na flétnu
matematicky krouzek

ZAajmové utvary SD a SK :

aerobik
tane¢ni
dramaticky
pocitace a internet
vytvarny
sportovni
vafeni
floorball
Siti
divadelni
loutkovy
rucni prace
pévecky
Sachovy
div¢i klub

Dalsi aktivity :

Pii ZS funguje Nadaéni fond §koly v Piibyslavi , ktery vznikl usp&$nou transformaci
pivodni Nadace $koly v Pfibyslavi. Nada¢ni fond vSestranné podporuje aktivity Skoly,
piedevsim v oblasti mimoskolni ¢innosti.

Organizace béhu Terryho Foxe v Pfibyslavi

Kvétinovy den - organizace celoevropské akce v Pibyslavi, vytézek urcen pro boj
proti rakoviné

organizace a zajisténi prabehu celorepublikového seminéte uciteltt hudebni vychovy
Vydavani $kolniho kalendéte slozeného z détskych praci

Vydavani $kolniho ¢asopisu " Utéky ze koly "

Vydavani almanachu odchézejicich 9. tfid

Vystava v ramci mlékarenskych dnt

Predplavecky vycvik pro zaky 2. tiid

Zpracovani projektu Informacniho centra a jeho postupné budovani



Beseda pro pedagogy s ustiedni Skolni inspektorkou

,, Den otevienych dvefi " - pro rodice a budouci prviacky ,beseda s uciteli a vedenim
Skoly

Soutéze v orientaénim b&éhu — dvé okresni kola

Pohar Nadaéniho fondu — zakovsky fotbalovy turnaj

Ugast na tvorbé projektt na trovni regionu , vypocetni technika, protidrogova
prevence

Nakup sesitii pro zaky — Skola zajist'uje vyhodny nakup a distribuci seSitt a dalSich
potieb

Organizace jazykovych kurzl ( anglicky i némecky ) pro vefejnost

Jazykova ptipravka pro zéky 1. — 3. tfid

Jarni a podzimni kurzy vypocetni techniky pro vetfejnost

Zajezdy na hory pro zaky a pracovniky skoly o vikendech

Vénoc¢ni program pro Skolky organizovany zaky 9. tfid

Zajezd pro zaky na vystavu Invex

Kurzy pro pracovniky Skoly v oblasti vypocetni techniky

Mikulassky program pro zaky Skoly

Testy Kalibro — dobrovolna tcast na srovnavacich testech pro zaky 5. a 9. tiid
Srovnavaci testy pro zéky 6. az 8. tiid

Program ke Dni déti — celodenni akce pro déti

Program ke Dni déti - pro matefské Skolky organizovany zaky 9. tiid

Projekty — projekt Naptic skolou, Projekt Ekologicky tyden, velké mnozstvi
kratkodobych projektii s vyuzitim vypocetni techniky

Tvorba a zprovoznéni vlastnich Webovych stranek, vytvoreni vnitiniho informaéniho
kanalu ptistupného pro kazdého zéka i zaméstnance Skoly

Slavnostni vytazeni Zaka 9. tiid za Gi€asti starosty mésta

Slavnostni pod¢kovani GspéSnym reprezentantiim Skoly za Gcasti starosty mésta
Koncertni ¢innost ve spolupraci se ZUS, Gi¢ast na besidkach a dal§ich vystoupeni v
rdmci mésta

Recky den — projekt zakt a ugitelti 9. t¥id k rozlougeni se $kolni dochazkou
Vikendové vytvarné a relaxacni pobyty pro Zaky

Organizace zjezdl na divadelni a muzikéalova piedstaveni pro Zaky, rodice a
vetejnost

Organizace zajezdl do plaveckého bazénu pro zaky, rodice a vefejnost

pravidelnd prezentace v mistnim tisku

organizace a ¢innost mladeZnického sportovniho klubu Juvenis



h) Vyrocni zprava o hospodareni

ZS Piibyslav je ptispévkovou organizaci ziizenou podle zakona ¢. 250/2000 Sb. od 1.1. 2002.
Zpréavou o hospodareni bude ekonomicky vykaz za I. pololeti roku 2002 uvedeny jako
priloha ¢.6




i) Autoevaluace Skoly

I. Uvod

Vlastni hodnoceni ¢innosti Skoly vychdzi z materidlt, které byly zpracovany ( Organizacni
tad, Rad skoly, koncepce ZS Ptibyslav a dalsich ) vedenim $koly. K hodnoceni vychovng
vzdélavaci prace poslouzily vysledky hospita¢ni ¢innosti, rozbor a diskuse k vysledkim testii
Kalibro, srovnavacim testim, podnéty vedoucich sekci a jednotlivych uciteli. Autoevaluace
odrazeji tendence 1 postoje vedeni Skoly k sledovanym jeviim a je naznaCovan trend,jakym by
se Skola méla ubirat.

I1. Oblast materialné — technicka

Cely komplex Skoly a Skolni druziny se nachazi ve ctyfech riznych budovach, rizného stari a
rizného stavu, k nim pfibyla jesté¢ nova budova sportovni haly. Dvé starsi budovy jsou
ponékud stisnéné a prostory nejsou idealni, pfesto je nutné neustale vylepsovat jeji vnitini
uspotadani. Vaznym problémem je do budoucna stav stiesni krytiny, ktery ohrozuje stav celé
stiechy a pro pfisti finanéni rok bude pozadovéna oprava podle vysledku studie. Budova "
KORD " je v relativn¢ dobrém stavu a po méteni statického zabezpeceni konstrukce byla
prodlouZena jeji Zivotnost za ptedpokladu drobnych stavebnich uprav. Bezproblémovym se
jevi stav nové budovy skoly. V pribéhu hlavnich prazdnin bude provedena generalni oprava
stitechy budovy skolni druziny a jidelny.

V meésici fijnu doslo k otevieni nové budovy sportovni haly , ktera se stala soucasti komplexu
Skoly, zaroven byla dokoncena vystavba novych socialnich zatizenych ve vSech podlazich
zadniho traktu staré budovy. Pouziti moderni sportovni haly a jejiho vybaveni, velice
zkvalitnilo moznosti sportovani a vyuku télesné vychovy. Velkou plochu haly vyuzivame 1
pro relaxacni pobyt déti o prestavkach, ke spontdnnim aktivitdm. Vzhledem k trvalé nizké
provozni dotaci se podatilo dokoncit jen nékteré zamyslené akce . Doslo k vybaveni knihovny
novym ndbytkem, byly instalovany Zaluzie do vSech oken ptedni ¢4sti staré budovy. Na
zéklad¢ provérky bezpecnosti prace se odstrafiuji pouze nejproblematictejsi zalezitosti ve
vybaventi tfid. Stdle ndm nezbyvaji prostfedky na vybaveni tfid nabytkem , stolky a dal$imi
dopliky dilezitymi pifimo pro vyucovaci proces ( magneticke tabule, pojizdné stolky,
projektory atd.). Nepodafilo se ziskat prostiedky na vybaveni odborné ucebny fyziky a
chemie. Také odborné jazykové ucebny by pottebovaly moderni vyucovaci prosttedky.

V oblasti vypocetni techniky se nam daii drZet sluSny standard, nicméné nemame prostiedky
na nakup novych pocitact a dalsi techniky. Projekt Internet od $kol se ndm zatim vyhyba .
Dtlezitym prvkem je nakup nové digitalni kopirky, ktera kvalitou tisku a moZnostmi napojeni
na stavajici pocitaCovou sit’, umozni zlepsit kvalitu vyuky i pfipravu na ni. VaZnym
problémem komplikujicim vyuku je stale absence ucebny vytvarné vychovy. Budeme
dirazné pozadovat, aby byla zafazena do planu vystavby nejpozdéji pfisti rok.

V oblasti materialné — technického zabezpeceni budeme propfiste jisté vice vyuzivat
moznosti, které ndm nabizi novy status piispévkové organizace. Diky aktivité vedeni Skoly a
mnoha pedagogt se dafi organizovat rizné akce v rdmci tzv. doplitkové ¢innosti , kterd nabizi
moznosti vydélku navic, ktery bude smefovan predevsim do vybaveni Skoly modernimi
pomuckami.

I11. Oblast organizacni

Hlavnim dokumentem urcujicim organizaci ¢innosti Skoly je organiza¢ni fad, ktery je v
platnosti od roku 1999 a je pribézné dopliiovan smérnicemi feditele Skoly, které reaguji na
konkrétni problémy, zohlediiuji nové pfijimané normy. Organizaéni struktura spolu s



Organiza¢nim fadem stanovuje jasn€ vztahy mezi jednotlivymi pracovniky. Vyznamnym
prvkem jsou pedagogické sekce, které¢ vyznamné ovlivituji souc¢innost v ramci celé skoly.
Od 1.1. 2002 vstoupila ZS Piibyslav do pravni subjektivity a stala piispévkovou organizaci
ziizenou méstem Ptibyslav podle zakona ¢. 250/2000 Sb. Veskeré dokumenty, predevsim
Organizacni fad byly pfizplisobeny této zméné a soucasné€ byl vytvofen systém smérnic,
pokynt a ptikazi feditele Skoly, které dopliuji stavajici systém.

Dulezitym prvkem v pracovné pravnich vztazich bylo i uzavieni Kolektivni smlouvy pro rok
2002. Diky vstiicnému pfistupu obou stran,vzajemna spoluprace odbori a vedeni Skoly
probiha bez problémd.

Informacni systém Skoly je tvofen tradicnimi zpiisoby doplnénymi modernimi efektivnimi
prostiedky. Systém informacnich nastének a Skolniho rozhlasu je doplnén elektronickym
systémem, ve kterém mohou participovat Zaci i u€itelé. Kazdy ucitel ma vlastni e-mailovou
schranku pro vnitini i vnéj$i komunikaci. Cely systém je doplnén vnitinim informacnim
kanalem, kde jsou v elektronické podob¢ (Intranet ) publikovany vSechny dokumenty Skoly,
terminované ukoly, plany,nové smérnice, koncepcni a ostatni zalezitosti. Zdlraziuji, Ze tento
systém je pfistupny i Zaklim, ktefi ho mohou v priibéhu vyucovani i po ném vyuzivat. Cely
systém je diky pomoci pracovnic $kolni druziny pfistupny po cely den a hodlame ho rozsifit i
o sluzby knihovny, ktera uz je napojena na celou sit’ a po jejim dovybaveni a personalnim
obsazeni, se stane vyznamnym prvkem celého informac¢niho systému.

Cinnost sekei , které maji integrovat roztfi§téné zaméteni jednotlivych oborti, oproti lofiskému
roku stagnovala. Velmi dobfe pracuje sekce L. stupné, pod vedenim pani ucitelky N,
Smejkalové, nalezla jasny zamér své ¢innosti a funguje bez problémi. V ostatnich sekcich,
kde spolupracuji predevsim ucitelé II. stupné, nebyl jesté idedlni model nalezen. Ucitelé
nevidi v ¢innosti sekci Zadny zasadni vyznam pro svoji préci, a proto se aktivitdm v této
oblasti vyhybaji. Zalezi samoziejm¢ i na osobnosti vedouciho.

Podnétem pro préci sekci bude zadédvani konkrétnich tikold. V tomto Skolnim roce byla
zahajena diskuse a vytyCeny prvni body budouciho $kolniho vzdélavaciho programu.
Participace na jeho tvorb¢ bude oZivenim pro praci sekci, Druhym velmi dobrym ptikladem
pro ¢innost sekci

byla tvorba srovnavacich testll. V rekordné kratké dobé se podatilo vytvoftit sady testil pro
matematiku, cizi jazyk, ¢esky jazyk, ptirodovédny a spole¢ensky zaklad, diky spolupraci
ugiteltl. Ukolem vedeni $koly a vedoucich sekci do budoucna bude piinaset pro kolegy
vhodné ndméty a moznosti pro jejich praci. Podobné to plati 1 pro moznosti vzajemného
predavani zkuSenosti mezi kolegy navzajem.

IV.Oblast Fizeni a planovani

Uzsi vedeni Skoly se sklada z teditele Skoly a zastupch urcenych pro 1. a 2. stupen. Oba
zastupci maji jasné ureny kompetence v organiza¢nim fadu, nicméné vzhledem k ochoté
tymové pracovat, se mnoho problému fesi vzajemnou dohodou. Prace zastupct vytvari dobré
ptedpoklady pro koncepéni a fidici ¢innost feditele Skoly. Pro praci vedeni Skoly je dulezita
dobra spoluprace s hospodatkou, Skolnikem a nove 1 s ekonomkou skoly.

Systém planovani zahrnuje n¢kolik oblasti, pro které je vytvoren celoro¢ni plan. Jedna se o
tyto plany : plan na Skolni rok, ktery je upfesnovan mésicnimi terminovanymi ukoly, plan
kontrolni ¢innosti, plan hospitacnim ¢innosti, plan mimoskolni ¢innosti, program drogové
prevence, plan LVK, plan prace SD a jednotlivych sekci. Tento systém byl doplnén v tomto
roce planem kulturnich a vzdélavacich programi pro Zaky, planem projektové ¢innosti,
planem dalSiho vzdélavani, planem Cinnosti BOZP. Vyznamnym prvkem je zpracovani
casovych plant uciteli, ktefi zpracovavaji v terminech naméty a témata vzdélavani. Pro piisti
Skolni rok provedem zpracovani ¢asovych a tématickych planu do elektronické podoby , ktery



usnadni orientaci a praci vyucujicim . Zaroven se stane odrazovym miustkem pro vytvofeni
ucebnich plani budouciho Skolniho vzd€lavaciho programu.

Velmi dobte byl zpracovan minimalni program proti drogové prevence, v jehoz intencich bylo
organizovano mnoho mimoskolnich aktivit a zpracovan grantovy program, ktery byl pti
vybéru Gspésny a nyni probiha.

V systému fizeni hraji velkou tlohu porady, které se daii Casové omezit a zefektivnit, a v
zapisech z nich stanovit jasné zavery. Dllezitou tlohu hraji porady feditele s vedoucimi sekci,
kde jsou mnohé problémy ptedlozeny k diskusi.

Dulezitou ulohu v tidici ¢innosti hraji koncep¢ni materidly . K diskusi byly piedlozeny dva
vnitini materidly Navrh zasad tvorby Skolniho vzdélavaciho programu ( priloha €.8) atzv.
SWOT analyza zpracovana na zakladé pripominek pedagogického sboru ( pFiloha €.9) a
dokumenty Bil4 kniha a Ramcovy vzdélavaci program pro zékladni Skoly a navrh skolského
zékona. VSechny koncepcni materialy jsou sméfovany k jednomu cili .- vytvoreni $kolniho
vzdélavaciho programu a jeho zavedeni ve Skolnim roce 2003/2004 nebo o rok pozdéji.

V. Hodnoceni vychovné vzdélavaci prace

Vedeni skoly absolvovalo celkem 40 hospitaci v pribéhu celého skolniho roku a je nutno
fici, Ze to bylo méné nez v loiiském Skolnim roce. Jednim z diivodl byla velka pracovni
vytizenost vedeni Skoly pti pfechodu do pravni subjektivity a dale jakasi vycpélost
dosavadnich kontrolnich hospitaci. Pro pfisti rok je pfipraven model , ktery bude stat na tfech
zékladnich prvcich. Objektivizujici metodou hodnoceni by mély byt vlastni srovnavaci a testy
Kalibro . Hospitace vedeni Skoly budou provadény dvakrat roéné u kazdého vyucujiciho, na
zéakladé jeho pozvani a dikladné pted i pohospitaéni diskuse. Nemén¢ dulezitym prvkem by
mély byt 1 vzijemné hospitace, ukazkové hodiny a seminaie, vedené kolegy, ktefi maji vétsi
zkuSenosti s pouzivanim modernich metod.

Nicméné sledované vyucovaci hodiny byly vesmés dobte promyslené, motivujici a plné
pestrych metod. Prosazuje se ¢elné pouzivani skupinové a tymové prace. Zlepsilo se i
pouzivani didaktickych pomucek , efektivni vyuzivani je i v oblasti vypocetni techniky.

Na zaklad¢ dalsich pozorovani, rozhovori se zéky i uciteli je mozno sledovat zlepSeni
komunikace mezi uciteli a Zaky a posun v nazirdni uciteld. Nicmén¢ jsou zde rezervy v
komunikaci nékterych pedagogt predevsim se starSimi zaky, které se stale prenaseji i do
oblasti hodnoceni. To je velmi zdvazny problém, o kterém je tfeba stale oteviené diskutovat
NaSe skola se jiz tradicné podrobuje v 5. a 9. ro¢niku testlim Kalibro. Jejich vysledky se letos
jevi velmi dobte a naznacuji posun ve kvalité vychovné vzdélavaciho procesu. Na potvrzeni
tohoto trendu si budeme muset jesté pockat. Novinkou v letoSnim roce bylo prozatim
dobrovolné a zkuSebni zadani srovnavacich testl pro Zaky 6. az 8. tfid. Do testovani se
piihlasila vétSina zakl a vysledky napovidaji, Ze je mozné pokracovat v tomto systému. Bude
nutné nékteré testy upravit a zlepsit jejich validitu.Potom budou pro ucitele dobrym voditkem
k hodnoceni védomosti zakti a v moznostech zlepSeni prace v oblastech se slabsimi vysledky.
Statisticky soubor Zakl celého ro¢niku je dostatecné velky, aby vykazoval objektivni hodnoty.
Ptehled vysledki a jejich hodnoceni, které probéhlo diskuzi mezi pedagogy najdete v priloze
¢7

Snad dobré postupy pii vychovné vzdélavaci ¢innosti potvrzuji vynikajici vysledky pfi
pfijimacim fizeni na stfedni Skoly ( viz pfiloha ¢€.1 ). Dobré organizace volitelnych predmétu
spolu s nasazenim uciteld, piinesla svoje ovoce.

Tradi¢né velmi dobie je hodnocena prace s integrovanymi détmi, jejichZ pocet dosahl téméef
40. Procentuélné to odpovida béznému vyskytu v populaci, coz znamena, Ze vyhledavani a
pomoc détem s riznymi poruchami uceni je nasi prioritou. Vyhodou je , Ze mlizeme finan¢né
motivovat jednotlivé vyucujici za individualni praci. Za pomérn¢ GspéSnou Cinnosti se skryva
velmi dobra prace vychovné poradkyné a vSech uciteld, ktefi pochopili nutnost vénovat



zvySenou péci détem s poruchami uceni a vytvaret pro né pohodové prostiedi. Vzhledem

K rostoucimu poctu zaku je nutno promyslet efektivnéjsi organizaci prace s integrovanymi
zaky a nestavét pouze na individualnim doucovani.

V letosnim roce pokracoval nastartovany trend a tim je aktivita v oblasti dalsiho vzdélavani
pedagogt. Ctrnact ugiteltl usp&$né absolvovalo prvni rok vyuky ciziho jazyka a budou dale
pokracovat, dalsich sedm pedagogti absolvovalo vicedenni setkdni PAU v Chrudimi. Dalsi
pedagogové se zapojili do projektu ,, Dokazu to ,,, z nichz dvé dokoncuji letos vzdélani

v urovni C a ziskaji tim lektorskd opravnéni, coz jisté vyuzijem v poiadani internich
seminait. Byl pfipraven seminaf ueny pro viechny pedagogy $koly na tém a ,,Uvod od
moderniho vyucovani ,, a na podzim pfipravujeme vicedenni semindi zaméteny na moderni
metody vyuky a komunikaci. Tato akce bude opét urena pro vétsSinu pedagogického sboru.
Na podzim bude v ramci programu SIP proskoleno 18 ugiteld v urovni Z1. Skoleni budou
provéadéna piimo ve Skole , nebot’ jsme se staly certifikovanym pracovistém.

Negativem v oblasti dal§iho vzdélavani je neochota nékterych pracovniku, proto bude potieba
zvolit i n¢které dil¢i donucovaci metody

Problémy pfi préci s talentovanymi détmi se ndm podaftilo ¢astecné eliminovat rozvinutim
moznosti volitelnych a nepovinnych pfedmétt na druhém stupni. V budoucim skolnim roce
ma kazdy zak 7. az 9. tfid moznost vybrat si volitelné pfedméty podle svého zaméteni a pridat
si k tomu i dalsi seminate nepovinné. To vSe za asistence rodic.

Komplexni systém péce o talentovanou mladez vytvoiime v ramci nového skolniho
vzdélavaciho programu, ktery bude prioritou pro pfisti skolni rok

Dilezitym prvkem pii vychovné vzdélavacim procesu je zvySena potieba komunikace mezi
7aky a uéiteli. K tomu v leto$ni roce ur¢itd piispélo vydavani skolniho asopisu " Utsky ze
Skoly ", ktery pfipravuji kompletné zaci. Dva velké tradi¢ni celoskolni projekty " Napfi¢
Skolou " a " Ekologicky tyden " byly doplnény velkou fadou mensich projekti na urovni tfid a
ro¢niki. Déti mély moznost samostatné pracovat a svobodné formulovat své myslenky. Pti
téchto ¢innostech dochazi vyznamnému zapojeni vypocetni techniky i v dobé mimo
vyucovani.

VI. Skola a jeji postaveni v obci

Vedeni skoly dobfte spolupracuje s vedenim obce a mnoho koncep¢nich a dalSich jednotlivych
zalezitosti je mnohdy neformalné projednano ke spokojenosti obou stran. BohuZzel se
nepodafilo presveédcit predstavitele obce o nutnosti vyraznéji posilit provozni rozpocet skoly .
Rada skoly, ve které zasedaji zastupci obce, rodicii i pedagogickych pracovnikd, pracuje a
pfinasi prvni dulezité plody. Pfedevs§im je zde moznost vzéjemné informovanosti o
problémech . Vedeni $koly tuto moznost vyuziva a diisledné informuje Radu o vSech
zalezitostech, mnohdy 1 nepifijemnych. Zda se , Ze se to odrazi na pomérné ptiznivém postoji
vetejnosti vici skole.

Spoluprace se SRPDS je na standardni Girovni. Rozpoget SRPDS je ptiznivé naklonén
potfebam Skoly a bézna jednani jsou vstiicnd. Problémem je ovSem pomérné nizkd i¢ast na
tradi¢nich rodi¢ovskych schiizkach a mald angazovanost rodi¢t. Pravdépodobné je to
zpiisobeno 1 mnohdy formalnim pfistupem Skoly a bude tfeba hledat feSeni. UZ v letoSnim
Skolnim roce jsme oddélili tradi¢ni schiizky pro 1. a II. stupen a piipravime dalSi model pro
spolupraci ( pravdépodobné ve smyslu Skola ,,on — line* )

Mimoskolni ¢innost a dalsi aktivity jsou nasi pomérné silnou strankou. Velkou tulohu hraje
Skolni druzina a Skolni klub. JiZ n€kolik let se hlasi do jejich zajmovych utvart velké
mnozstvi déti a jsme proto nuceni zvysit pocet odd€leni a skupin. Tradicné vysokou troven
maji divadelni soubory a dalsi zajmové utvary. Velmi dobte se pracovnice druziny zapojily do
organizace a fungovani informa¢niho systému Skoly a hodlame dale prohlubovat spolupraci v
oblasti Skolni 1 mimoskolni ¢innosti tak, aby tvofila integrovany celek. Z vyctu aktivit, které



najdete v této zprave je zifejmé , Ze okruh nasich zajmu je velky a n¢které akce ( napt. Béh
Terryho Foxe, Kvétinovy den ) byly velmi uspésné a prohlubuji dobry obraz nasi §koly na
vetejnosti. Velmi pozitivné 1ze hodnotit ¢innost nékterych pedagogti v rtiznych zdjmovych
sdruZenich mésta.

Vedeni skoly informuje vetfejnost v mistnim tisku v pravidelnych zpravach, ale pfinesli jsme i
¢lanky o reformé Skolstvi, nazory na urcité zavadné jevy a doporuceni pro rodi¢ovskou
vetejnost.

Skola a jeji u¢itelé se velmi vyrazné angaZovali pfi vzniku sportovniho klubu Juvenis, ktery je
urcen pro mladez. Pfedevsim ucitelé nasi Skoly jsou trenéry a organizatory sportovnich oddilt
odbijené, basketbalu a acrobiku. Cleny oddilu je vice nez 100 déti, to je obrovsky uspéch, a
velka pomoc pii organizovani volného ¢asu mladeze.

Pro vetejnost jsou v pravidelnych terminech organizovany seminare , jazykové a predev§im
ve vypocetni technice , o které je velky zajem . NaSe skola podala projekt v ramci grantového
programu ,,Komunitni $kola*. Pokud bude schvalen, jsme pfipraveni realizovat vzdélavaci
aktivity pro studenty stiednich Skol, ekonomicky ¢inné obyvatelstvo i seniory.

V ramci asociace $kolnich sportovnich klubt se podatilo prosadit projekt ,, Sportovni centrum
»» ktery v pribéhu nasledujicich tii let budeme realizovat. Bude zaméten na podporu
sportovnich aktivit v dobé Skolniho vyu€ovani i na podporu sportovani mladdeze ve volném
case. Celkem ziskdme dotaci 180 000 K¢.

Vzdélavaci Cinnost Skoly vici vefejnosti je napliovana jazykovymi kurzy ( probihaji
celoro¢né ) a kurzy vypocetni techniky, které jsou organizovany podle zajmu .

Velmi dobfe se prezentuji Zaci odchazejicich 9. ro¢niku, ktefi ptipravuji programy pro skolky
a kulturni program na rozlouceni se Skolou, letos pod nazvem ,,Reck}'/ den ,,.

VII. Zavér

Dovolim si v zavéru jiZ podruhé opakovat a troSku upravit slova, napsana v minulé
Vyroéni zpravé. Myslim si, Ze neztratila na aktualnosti, i kdyZ v tomto $kolnim roce se
mnohé podarilo naplnit. Dalsi vS§ak zlstava trvalym tikolem.

Prioritou nasi §koly ziistava samoziejmé vychovné vzdélavaci ¢innost v kontextu vySe
popsanych odstavci. Chceme , aby se naSe §kola stala mistem moderniho vzdélavani ve
vSech atributech, se zdiiraznénim dileZitosti vzajemné tolerance a schopnosti
komunikovat.

Skola se musi stat nejen vzdélavaci instituci, ale pfedev§im mistem, kde dochazi

k napliiovani obsahu vyznamu slov o celoZivotnim vzdélavani. Hlavné se v§ak musime
pokusit , abychom spole¢né, radi a ve vzijemném pochopeni, prozivali své Zivoty.

Vypracoval : Ota Benc - feditel §koly
10.7. 2002






