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a) charakteristika Skoly

Zakladni skola v Ptibyslavi je Giplné zakladni Skola ztizovana obci. Ve $kolnim roce
2000/2001 bylo na I. stupni (1. - 5. ro¢nik) 15 tiid, na II. stupni ( 6. - 9. ro¢nik) 12 t¥id, v
kazdém roc¢niku tfi tfidy. Celkovy pocet zakii k 29.6. 2001 byl 612, z toho na 1. stupni 334 a
na Il. stupni 278.

Jsme jedina zakladni Skola v obci a dale k nam dojizdé€ji zaci z okoli (celkem 274 ). V
porovnani s minulym Skolnim rokem se jednalo o pokles 25 zakii. Do prvnich tfid nastoupilo
pouze 54 zakl a tento pokles jsme kompenzovali pfedev§im uspornymi opatfenimi v
organizaci vyuky na 2. stupni a otevfeli jsme tfi prvni tfidy.

Vedeni skoly je potéSeno zdjmem rodicl o navstévovani nasi Skoly, ale velké mnozstvi
dojizd¢&jicich zaka pfinasi potize pfi sestavovan optimalniho rozvrhu a klade vysoké naroky
na zabezpeceni provozu Skoly.

Skola zajist'uje pééi o integrované déti s tdlesnymi postiZenimi i vyvojovymi poruchami uéeni
a chovani ( individualni vyuka v jednotlivych pfedmétech, logopedicka péce apod. ).V tomto
Skolnim roce se pocet integrovanych zaki zvysil na témet 40. Zplisob vyhledavani déti s
vyvojovymi poruchami a nasledna péée o né je opakované hodnocena (PPP i CSI ) jako velmi
dobra. Od skolniho roku 1997/98 existuje v budové nasi Skoly detaSované pracovisté Zvlastni
Skoly v Havli¢kové Brod¢, které navstévuje celkem 7 déti. Spoluprace se velmi osvédcuje,
déti nemuseji dojizdét, jsou stale v kontaktu se svymi byvalymi spoluzaky ( navstévuji
kulturni ptedstaveni, Skolni jidelnu, ucastni se vyuky v pfedmétech s vychovnym zamétenim
v béznych tfidach atd.).

Profesni orientace Zaki je velmi riznoroda. V leto$nim Skolnim roce nebyly Zadné problémy
pfi pfijimacim fizeni a drtiva vétSina zakl byla pfijata na obory, které si zvolila na prvnim
misté svého vybéru ( viz ptiloha €.1), zajimavosti je , Ze se proti lofiskému roku vyrazné
zvysil zajem o studijni obory s maturitou .

Soucasti Skoly je 1 Skolni druzina a Skolni klub, kde déti vSech v€kovych kategorii mohou
najit uplatnéni pro svoje zaliby. Pfi organizaci mimoskolni ¢innosti ma druZina velky podil.
Zvlaste dojizdgjici zaci nizsich roénik nabidku SD velmi intenzivné vyuzivaji. Vzhledem k
velkému mnozZstvi jsme se rozhodli zvysit pocet oddé€leni a skupin Skolni druziny a Skolniho
Klubu.

Od roku 1998 je soucasti komplexu budov zékladni §koly nova budova, ve které jsou
administrativni mistnosti ( feditelna , kancelaf, sborovna a jednaci mistnost, kabinety) ,5
béznych uceben, hudebna a odpocinkova mistnost. Vzhledem k riznym okolnostem jsme
museli vyuzivat odpoc¢inkovou mistnost jako ucebnu vytvarné vychovy, coz se ukazalo jako
nepfili§ vyhodné feseni, a proto od n¢j ustupujeme a vratime odpocinkovou u¢ebnu
pivodnimu zaméteni. Celd budova je na vysoké estetické Girovni a je velmi p&kné a vkusné
doplnovana détskymi pracemi. Ateliér hudebni vychovy je chloubou nasi Skoly a je vyuzivan,
jako vystavni sifi, u¢ebna nabozenstvi a té€locvi¢na. VSechny odborné uc¢ebny - vypocetni
techniky, jazykt, fyziky a chemie a ptirodopisu jsou v provozu a slouzi svému ucelu.V
nékterych kmenovych tfidach byly ztizeny téz odborné ucebny ¢eského jazyka a zemépisu.
Stara budova, kde jsou umistény predevsim tiidy II. stupné, byla podle moznosti upravena a je
vhodné vyzdobena détskymi pracemi. K vylepsSeni celkového vzhledu tfid i celé budovy ndm
brani nedostatek finan¢nich prostiedk.



Podatilo se ndm pokracovat ve vybavovani skoly vypocetni technikou podle planu a
prizpusobit ji za pouziti co nejmensSiho objemu finan¢nich prostfedki, co nejvice naSim
pozadavkim( vice je uvedeno v ramci autoevaluacni zpravy na jiném miste ).

Financovéani Skoly je provadéno ze dvou zdroji. Ztizovatelem skoly je mésto Pribyslav, které
zabezpecuje provozni ndklady. Bohuzel v této oblasti doslo v letoSnim roce k vyraznému
zhorSeni. Nenasly se prostiedky na vybudovani ucebny vytvarné vychovy, coz velmi vyrazné
zaséhlo do kvality vyuky a pfineslo i dal$i problémy. Celkovy rozpocet neinvesti¢nich vydaji
na rok 2001 je o 300 000 K¢ nizsi nez v roce 2000. To je velmi zasadni pro fungovani skoly.
Bohuzel nemlizeme uvazovat o rozvoji v mnoha oblastech a ovliviiuje to 1 kvalitu vychovné -
vzdélavaci prace. Na druhou stranu je nutno vyzdvihnout investi¢ni aktivitu mésta Ptibyslav,
ktera nam pfinese od nového skolniho roku novou sportovni halu nevSednich parametrti a
rekonstruované socialni zafizeni v zadni ¢asti staré budovy. Moznost provozovat vyuku
télesné vychovy a dalsi aktivity v nové sportovni hale, bude obrovskym pfinosem.

Od 1.1. 2001 doslo v ramci zmén v oblasti statni zpravy ke zruseni Skolskych Gradl a
nadfizenym organem se stal Okresni Gifad v Havl. Brod¢. V souvislosti s platnosti dalSich
zékont byla Zakladni Skola Ptibyslav rozhodnutim méstského zastupitelstva ze dne 2.5. 2001
urcena jako organizacni slozka Mésta Pribyslav. Toto dvoukolejné usporadani ptinasi staly
zdroj nejasnosti a je tfeba uvazovat v budoucnu o lepsi formé.

Financovani, které nyni zajiSt'uje stat prostfednictvim okresnich ufadd, trvale podhodnocuje
vydaje na ucebnice a pomicky. Z prosttedki, které mame k dispozici, potidime pouze
nejnutnéjsi pozadavky uciteltl na ucebnice a jsme nuceni se obracet se zddostmi o podporu na
rodice.. V mzdové oblasti navzdory proklamacim vlady nedoslo k takovému ristu, jak bylo
slibeno. Byly posileny tarifni slozky platu, ale v oblasti mimotarifnich slozek doslo opét ke
plosnému snizeni. Vedeni Skoly vedlo jednani se zastupci Okresniho tfadu, naméstkem
ministra i samotnym ministrem Skolstvi. Vysledky jsou vSak nejisté, a to zptisobuje velké
rozcarovani pedagogickych pracovniki, které mize negativné ovliviiovat jejich praci.

Rada 8koly, ktera byla ziizena v roce 1999, se schazi se na pravidelnych jednanich.Reditel
Skoly informuje radu i vefejnost o vSech vyznamnych aktivitach i udalostech , pfedevsim
prostiednictvim mistniho tisku.

Dafi se upeviiovat organizacni strukturu i kvalitu vnitfniho informacniho systému a

spolupracovat se vSemi organy statni spravy i dal§imi organizacemi. Mnoho vyucujicich a i
vedeni Skoly navazuje neformdlni styky s vyznamnymi osobnostmi, které pracuji na reforme
ceskeho skolstvi .

Personalni situace je stabilizovana, vétSina neaprobovaych uciteld studuje, problémy
pretrvavaji ve vyuce cizich jazykt ( podrobnéjsi informace v dalsi kapitole), ale mélo by v
pfistim Skolnim roce dojit ke zlepSeni, v oblasti persondlni i nabidce v ramci u¢ebniho planu.
Proti lonskému roku doslo ke zlepSeni celkové aprobovanosti vyuky. Ve vyhledu na ptisti rok
je situace jesté lepsi a spolu s velkou aktivitou nasich pedagogickych pracovniki v oblasti
dalSiho vzd¢elavani, je zabezpecen predpoklad vysoké trovné odbornosti a kvality
pedagogické prace.



b/ prehled uéebnich planu

Zakladni Skola
I. stupen : 1.-5.ro¢nik ¢.j. 16847/96-2
II. stupen 6. - 9. ro¢nik ¢.j. 16847/96-2

piiloha ¢€.2 : uéebni plan Skoly - Skolni rok 2000/2001



c) Udaje o pracovnicich $koly, jejich kvalifikaci, praxi a zpusobilosti

Skolni rok 2000/2001
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Ueitelé aprobace uvazek  kvalifik. |pozn.
)Adamova Marie Ej,Ov - PF 1kval.
Augustova Viera I.stup.- PF lkval.

Benc Ota M,F - MFF UK 1kval. @S

Benesova Anna Ej,Rj - PF 1kval.

Eermakova Marie SVVS s mat. 0,27nekval.  |{duch

Hladka Alena |.stup.- PF lkval.

Jaros$ Jan Fy,Pc - PF 1kval.

Kalinova JindgiSka Pa,Ch- PF 1kval.

9Kamaradova Jitka M,Z - PF 1kval.

Kasalova Stipanka Ej,Vv - PF 1kval. VP

KaSikova Petra studujici PF, l.stup. lnekval.

Klimova Zdeodka Ch, Pp - PF 1kval.

Kuérkova Pavlina gym. lnekval

Linka Pavel |.stup. - PF 1kval. 7@S

Linkova Monika Ej, D - FF MU 1kval.

Malkova Adéla St. vet. Sk., st. zk. AJ 1nekval.
17|M|’kové Helena st. knih. Sk.,st. zk. NJ 1nekval.
18Moeubova Dana SPgS 1nekval.
19Motlova Marie Pg.,.Ch - PF 0,5kval.

Motlova Regina I.stup. - PF lkval.

Neumannova Zdena |.stup. - PF llkval.

Novotna Marcela I.stup. - PF lkval.

Poledna Martin Z,Tv - PF 1kval.

Poulova Marie M,F - PF 0,71kval. 7DS

Pruzova Vira I.stup. - PF lkval.

Rosecka Marie ped.Skola s mat. 1kval.

Ruziéka Lubomir Pa.,Pp - PF 1kval.

Smejkalova Nadizda |..stup. - PF lkval.

Stejskalova Zdenka Pa,Pp - PF. 1kval. VP

Seda David M,F - PF 1kval.

Seda Simona Nj,Vv - PF 1kval.

épinarové Miloslava Ej, Ov - PF 1kval.

Stefaékova Ludmila  |l.stup. - PF 1kval.

Svecova Jana studujici PF, |. stup. 1nekval.

Trefna Veronika VSzZ 1nekval.

Uéitelé aprobace uvazekkvalifik. |pozn.

TuSlova Jana Pa. Tv - PF 1kval.

\Vyhnalikova Blanka M,F - PF 1kval.

ZachariaSova lveta I.stup. - PF lkval.
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00




39)zich Jaroslav D,Z - PF 1kval.
40[Eejkova Renata SPgS 0,23nekval.  vych. SD
Vychovatelky aprobace uvazek  kvalif. pozn.

1[Eejkova Renata SPgS 0,76kval.
2[Eeskova Vira SPgS 1kval.
3Fruhbauerova Jana  [SPgS 1kval.
4lJanaékova Hana SPgS 1kval.
5Musilova Marie SPgS 1kval.
6Ruziekova Marie SPgS 0,96kval.

Legenda:

PF - pedagogicka fakulta

SPgS - steedni
pedagogicka Skola
gym. - gymnazium

st. vet. Sk. - stgedni
veterinarni Skola

SVVS - stgedni véeobecni vzdilavaci $kola

st. knih. §k. - stgedni knihovnicka

Skola

FF MU - Filozoficka fakulta Masarykovy univerzity

MFF UK - Matematicko - fyzikalni fakulta Univerzity Karlovy

D -dijepis, Z - zemipis, EJ - éesky jazyk, OV - obéanska vychova,M -matematika, F - fyzika
AJ - anglicky jazyk, RJ - rusky jazyk, Tv - tilesna vychova, Pg- pgirodopis, CH - chemie

Pp - pistitelské prace, st. zk. - statni zkouska
Pc - pracovni éinnosti,

NJ - nimeckyjazyk, Vv

- vytvarna vychova

mat. - maturita duch. - pracujici duchodce

md - mategska
dovolena

RS - feditel koly

VP - vychovny poradce

ZRS - zastupce feditele $koly



Organizaéni struktura - ZS Pribyslav

Vedeni Skoly

reditel skoly
Ota Benc

zastupce feditele (1. stupen)

zastupce feditele 1I. stupen

Pavel Linka

vychovné poradkyné:
Stépanka. Kasalova
(péce o integrované deti)

Marie Poulova

vychovné poradkyné:
Zdena Stejskalova
(volba povolani)

prirodovédnich predmétia

Pedagogicky usek
Sekce
L stupné spoleCenskovédnich pfedméta
vedouci : vedouci:
N. Smejkalova S. Seda
¢lenové: ¢lenové :
V. Augustova M.Adamova
A. Hladka A. BeneSova

M. Cermékova
S. Kasalova

P. Kucirkova
P. Kasikova

D. Mocubova M. Linkova
R. Motlova A. Malkova
Z. Neumannova H. Mikova
M. Novotna M. Poledna
V. Pruzova V. Trefna
M. Rosecka J. Zich

M. Spinarova
L. Stefackova
J. Svecova

I. ZachariaSova

vychovnych predméti
vedouci :

Lubomir Ruzicka
¢lenové :

R.Cejkova

J. Jaro$

S. Kasalova

Z. Klimova

E. Kovarova

J. Plihalova

M. Poledna

Z. Stejskalova , S. Seda

vedouci:
J. Tusloa
¢lenové .
J. Jaros
J. Kalinova
J. Kamaradova
Z. Klimova
M. Motlova
L. Razicka
Z. Stejskalova
D. Seda
B. Vyhnalikova

Skolni druzina
vedouci :
Véra Ceskova
¢lenové :
R. Cejkova
J Fruhbauerova
H. Janackova
M. Musilova
M. Razickova



Spravni usek

Hospodarka : Jana Tomiskova

Uklizecky :

V. Dubska, B. JanouSkova

D. Kytlickova

Skolnik : Petr

J. Kréalova J. Louzecka

Malek

J. Neubauerova

Aprobovanost vyuky ve skolnim roce 2000/2001

rocnik

poéet hod. (aprobovani)

poéet hodin (celkem)

aprobovanost v %

1 60 60 100
2 66 66 100
3 69 69 100
4 26 81 32,09
5 69 84 82,14
6 69 102 67,64
7| 71 92 77,17
8 89 102 87,25
9 86 96 89,58
vol. pgedmity 18 27 66,67
nep. pgedmity 4 7 57,14
celkem 627 786 79,77




d/ udaje o prijimacim rizeni nebo o zarazovani déti

Vsechny déti, které se dostavi k zapisu, jsou bez problému do nasi §koly zatfazeni. Rovnéz
jsme vyhovéli vSem zadostem o navstévu Skolni druziny ¢i Skolniho klubu. Vzhledem k
velkému mnozstvi déti ptihlaSenych do Skolni druziny i klubu, bude v piiStim skolnim roce
rozsiten pocet odd¢leni Skolni druziny na 5 a pocet skupin Skolniho klubu na 3.

V letosnim Skolnim roce pfislo k zapisu celkem 67 déti (1 dit€ bylo zapsano pozdéji ). Na
zéklad¢ zadosti rodict a posudku PPP ¢i SPC, ptip. doporuceni Iékate byl 6 détem povolen
odklad skolni dochazky k 1.9. 2002.

V priloze ¢.1 uvadime vysledky naSich zaka pfi pfijiméni na stiedni skoly.



r

e/ prehledné udaje o vvsledcich vzdélavani zaku

Piehledné vysledky jsou znazornény v piiloze €.3 a €. 4 ( Zaci oznaceni v hodnoceni druhého
pololeti Skolniho roku 2000/2001 jako nedostate¢ni, budou vykonéavat opravné zkousky dne
28.8.2001 a teprve poté bude provedeno kone¢né hodnocenti ).

Hodnoceni soutézi a umisténi zZaku

Hodnoceni soutézi a piehled Gcasti a umisténi zaka je shrnut v ptiloze €. 5. Soucasné je
uveden i komentér pedagogt, ktefi byli urceni jako garanti u¢asti a organizace.



f/ idaje o vysledcich inspekce provedené CSI
V tomto Skolnim roce nebyly provedeny zddné inspekce pracovniky CSI.




g/ udaje o mimoskolnich a dalSich aktivitach

Akce SD : divadelni piedstaveni détského ochotnického souboru "Sluniko ", taneéni veder

pro vefejnost, nékolikrat roéné besidky pro MS, diichodce atd., loutkové

predstaveni pro MS

ZAjmové itvary organizované ZS :
aerobik
orienta¢ni béh
volejbal
zdravotnicky
aerobik
prirodovédny krouzek
pévecky krouzek
hra na flétnu
matematicky krouzZek

ZAajmové utvary SD a SK :

aerobik
tane¢ni
dramaticky
pocitace a internet
vytvarny
sportovni
vafeni
floorball
Siti
divadelni
loutkovy
rucni prace
pévecky
Sachovy
div¢i klub

Dalsi aktivity :

Pii ZS funguje Nadaéni fond 8koly v Piibyslavi , ktery vznikl usp&$nou transformaci
pivodni Nadace $koly v Pfibyslavi. Nada¢ni fond vSestranné podporuje aktivity Skoly,
piedevsim v oblasti mimoskolni ¢innosti.

Organizace béhu Terryho Foxe v Pfibyslavi — 320 ucastnikl a vytéZzek 22 000 K¢
Kvétinovy den - organizace celoevropské akce v Pfibyslavi, vytézek urcen pro boj
proti rakoviné

organizace a zjisténi priabéhu celorepublikového seminafe uciteltt hudebni vychovy
Vydavani $kolniho kalendéte slozeného z détskych praci

Vydavani $kolniho ¢asopisu " Utéky ze koly "

Vydavani almanachu odchézejicich 9. tiid

Vystava v ramci mlékarenskych dnt

Predplavecky vycvik pro zaky 2. tiid

Zpracovani projektu Informacniho centra a jeho postupné budovani



Beseda pro pedagogy s ministrem skolstvi

Beseda po pedagogy s vedoucim odboru skolstvi krajského uradu v Jihlave

" Den otevienych dveii " - pro rodi¢e a budouci prviiacky ,beseda s uciteli a vedenim
Skoly

Soutéze v orientacnim b&hu — dvé okresni kola

Pohar Nadaéniho fondu — zakovsky fotbalovy turnaj

Ugast na tvorbé projektii na irovni regionu — vypodetni technika

Nakup sesith pro zaky — Skola zajistuje vyhodny nakup a distribuci sesitli a dalSich
potieb

Beseda pro rodice a vetejnost o AIDS

Organizace jazykovych kurzl ( anglicky i némecky ) pro vefejnost

Jarni a podzimni kurzy vypocetni techniky pro vetejnost

Zajezdy na hory pro zaky a pracovniky Skoly o vikendech

MISS Vanoce - zabavny program organizovany zaky Skoly

Vanocni program pro Skolky organizovany zaky 9. tiid

Zajezd pro zaky na vystavu Invex

Kurzy pro pracovniky Skoly v oblasti vypocetni techniky

Mikuléassky program pro zZaky skoly

Testy Kalibro — dobrovolna ucast na srovnavacich testech pro zaky 5. a 9. tiid
Program ke Dni déti — celodenni akce pro déti

Program ke Dni déti - pro matefské Skolky organizovany zaky 9. tiid

Projekty — projekt Naptic skolou, Projekt Ekologicky tyden, velké mnozstvi
kratkodobych projektii s vyuzitim vypocetni techniky

Tvorba a zprovoznéni vlastnich Webovych stranek, vytvoteni vnitiniho informaéniho
kandlu ptistupného pro kazdého zaka i zaméstnance skoly

Slavnostni vyfazeni zaka 9. tfid za Gcasti starosty mésta

Slavnostni podékovani ispésnym reprezentiim $koly za i¢asti starosty mésta
Koncertni &innost ve spolupraci se ZUS, Gi¢ast na besidkach a dal$ich vystoupeni v
ramci mésta

Zajezd pro Zaky do Vidné

Vicedenni z4jezd pro zédky do Anglie

pravidelnd prezentace v mistnim tisku



h) Vvroéni zprava o hospodareni

V soucasném stavu, kdy ZS P¥ibyslav neni t&etni jednotkou, nelze piedkladat vyroéni zpravu
o hospodaieni v podobé¢ , jak vyzaduje zadkon. Piedkladame tedy pro ilustraci nasledujici
ptilohy.

viz pfilohy:  €.6  Rozpocet SU na rok 2000
¢.7 Rozpocet OU na rok 2001
¢.8 Ptehled rozpoctu MU v letech 1999 - 2001



i) Autoevaluace Skoly

I. Uvod

Vlastni hodnoceni ¢innosti Skoly vychdzi z materidlt, které byly zpracovany ( Organizacni
rad, Rad skoly, koncepce ZS Ptibyslav a dalSich ) vedenim Skoly. K hodnoceni vychovné
vzdélavaci prace poslouzily vysledky hospita¢ni ¢innosti, rozbor a diskuse k vysledkim testii
soucasti Vyro¢ni zpravy, a¢ neni zakonem pozadovana. V této zprave se odrazeji tendence 1
postoje vedeni Skoly k sledovanym jeviim a je naznacovan trend,jakym by se skola m¢la
ubirat.

I1. Oblast materialné — technicka

Cely komplex Skoly a Skolni druziny se nachazi ve ¢tyfech riznych budovach, rizného staii a
rizného stavu. Dvé star$i budovy jsou ponékud stisnéné a prostory nejsou idedlni, presto je
nutné neustale vylepSovat jeji vnitini usporadani. Vaznym problémem je do budoucna stav
stfe$ni krytiny, ktery ohrozuje stav celé stfechy a bude teba tuto situaci okamzité fesit.
Budova " KORD " je v relativné dobrém stavu a po méfeni statického zabezpeceni konstrukce
bude pravdépodobné prodlouzena jeji Zivotnost. Bezproblémovym se jevi stav nové budovy
Skoly.

V prubéhu celého roku probiha stavba méstské sportovni haly, kterd bezprostredné sousedi s
budovou Skoly. Vedeni skoly se pravidelné zic¢astiiuje kontrolnich dnii a uplatiiuje rizné
pozadavky a naméty. V souvislosti se stavbou haly se podatilo zabezpecit rekonstrukci
nevyhovujiciho socidlniho zatizeni. Po dostavbé dojde k integralnimu propojeni objektu haly
a Skoly a pfispéje mimoradnym zptisobem ke zkvalitnéni vychovné - vzdélavaciho procesu a
socialnich podminek zaki.

Vzhledem ke drastickému snizeni provoznich prostfedkti pfetrvavaji a prohlubuji se problémy
v nevyrovnanosti vybaveni uceben a ostatnich prostor nabytkem a dalSimi diilezitymi
dopliiky. Je tfeba urychlené fesit dovybaveni u¢eben novym nabytkem, lavicemi a zidlemi. V
piedni ¢asti staré budovy je tieba zajistit zatemnéni pomoci Zaluzii, provést postupné natéry
oken ve staré budové a natéry topnych téles. Doufame, Ze se nam podafi zajistit tyto prace
pomoci tzv. " civilkadit " , kteti nastoupi sluZzbu na nasi Skole. Dale bude nutno investovat do
technického vybaveni uceben - televizory a zpé&tné projektory.

Véaznym problémem komplikujicim vyuku je absence u¢ebny vytvarné vychovy. Budeme
pozadovat , aby byla zafazena do planu vystavby uz pfisti rok.

I11. Oblast organizacni

Hlavnim dokumentem urcujicim organizaci ¢innosti §koly je organizacni tad, ktery je v
platnosti od roku 1999 a je pribézné dopliiovan smérnicemi feditele Skoly, které reaguji na
konkrétni problémy zohlediiuji nové ptfijimané zakony pro fungovani skoly. Organizacni
struktura spolu s Organiza¢nim fadem stanovuje jasn¢ vztahy mezi jednotlivymi pracovniky.
Vyznamnym prvkem jsou pedagogicke sekce, které¢ vyznamné ovlivituji souc¢innost v ramci
celé skoly.

Informacni systém Skoly je tvofen tradi¢nimi zpiisoby doplnénymi modernimi efektivnimi
prostiedky. Systém informacnich néstének, Skolniho rozhlasu je doplnén elektronickym
systémem, ve kterém mohou participovat Zaci i u€itelé. Kazdy ucitel ma vlastni e-mailovou
schranku pro vnitini i vnéj$i komunikaci. Cely systém je doplnén vnitinim informacnim
kanalem, kde jsou v elektronické podobé¢ (Intranet ) publikovany vSechny dokumenty Skoly,
terminované ukoly, plany,nové smérnice, koncepcni a ostatni zalezitosti. Zdlraziuji, Ze tento
systém je pristupny i zaktim, ktefi ho mohou v priibé¢hu vyucovani i po ném vyuzivat. Cely
systém je diky pomoci pracovnic $kolni druZiny ptistupny po cely den a hodlame ho rozsifit 1



o sluzby knihovny, ktera uZ je napojena na celou sit’ a po jejim dovybaveni a personalnim
obsazeni, se stane vyznamnym prvkem celého informacniho systému.

Cinnost sekei , které maji integrovat roztfi§téné zaméteni jednotlivych obort, se vyrazné
zlepsilo. Predevsim sekce 1. stupné nalezla jasny zadmér své ¢innosti a pracuje velmi dobie. V
ostatnich sekcich, kde spolupracuji predevsim ucitelé II. stupné nebyl jesté nalezen idedlni
model spolupréace nalezen, ale zda se , Ze zlepSeni ¢innosti je mozno nalézt v lepSim vnitinim
¢lenéni.

Za uspéch lze pozadovat sjednoceni v oblasti tzv. zakladniho uciva v jednotlivych ro¢nicich
na

2. stupni a vypracovani hodnoticich testi: Cinnost v sekcich probiha pod vedenim jejich
vedoucich, kteti se pravidelné schazeji s feditelem Skoly. tyto schizky vytvari dalezitou
zpetnou vazbu a velmi pomahaji v organizaci a fizeni Skoly. Nejvétsim problémem je
neochota ¢i nechut’ nékterych kolegli vice vzajemné spolupracovat, vzajemné si vymenovat
zkuSenosti a provadét hospitace. Nelze vsak fici, Ze by spoluprace neprobihala na neformalni
urovni.

IV.Oblast Fizeni a planovani

UZ8i vedeni Skoly se sklada z feditele Skoly a zastupct ur€enych pro 1. a 2. stupen. Oba
zastupci maji jasné urceny kompetence v organiza¢nim fadu, nicméné vzhledem k ochoté
tymovée pracovat se mnoho problému fesi vzajemnou dohodou. Prace zastupct vytvari dobré
predpoklady pro koncepéni a Fidici ¢innost feditele 8koly. Cinnosti vedeni $koly je vhodné
dopliiovéano velmi dobrou spolupraci s hospodarkou Skoly a Skolnikem.

Systém planovani zahrnuje nékolik oblasti, pro které je vytvoren celoro¢ni plan. Jedna se o
tyto plany : plan na Skolni rok, ktery je upfesiovan mési¢nimi terminovanymi tkoly, plan
kontrolni ¢innosti, plan hospitacnim ¢innosti, plan mimoskolni ¢innosti, program drogové
prevence, plan LVK, plan prace SD a jednotlivych sekci. Tento systém bude doplnén v
pristim roce planem kulturnich a vzdélavacich programii pro zaky, planem projektové ¢innosti
a planem dalSiho vzdélavani. Vyznamnym prvkem je zpracovani ¢asovych plana uciteli, ktefi
zpracovavaji v terminech naméty a urovné vzdelani .

V systému fizeni hraji velkou tilohu porady, které se dafi Casové omezit a zefektivnit, a v
zapisech z nich stanovit jasné zaveéry. Diilezitou tlohu hraji porady feditele s vedoucimi seket,
kde jsou mnohé problémy piedlozeny k diskusi.

Diilezitou tlohu v fidici ¢innosti hraji koncep¢ni materiadly . K diskusi byly ptedlozeny dva
vnitini materialy ( pFiloha ¢.9 a priloha ¢.10 ) a dokumenty Bil4 kniha a Rdmcovy
vzdélavaci program pro zékladni Skoly a navrh Skolského zdkona. Pfedevs§im v poradach s
vedoucim sekct je Siroce diskutovan ramcovy vzdélavaci program a pfipravovan postup praci
pfi jeho uplatiovani ve vychovné vzdélavaci ¢innosti.

V. Hodnoceni vychovné vzdélavaci prace

Vedeni skoly absolvovalo celkem 60 hospitaci v pribéhu celého Skolniho roku a je nutno
fici, Ze v tomto bod¢ nebyly splnény stanovené tikoly. Na zéklad¢ hospita¢ni ¢innosti vedeni
Skoly lze pozorovat n€kolik zdkladnich tendenci. V porovnani s loniskym rokem lze
jednoznacéné hovotit o pozitivnim posunu. Na minimum se snizily hodiny vedené tradi¢nim
transmisivnim zptsobem a zlepsila se celkova stavba hodin, Jsou vesmés dobie promyslené,
motivujici a plné pestrych metod. Prosazuje se ucelné pouzivani skupinové a tymové prace.
Zlepsilo se 1 pouzivani didaktickych pomticek , efektivni vyuZzivani je i v oblasti vypocetni
techniky.

Na zakladé€ dalSich pozorovani, rozhovorti se zaky i uciteli je moZzno sledovat zlepSeni
komunikace mezi uciteli a zdky a posun v nazirani ucitelt. Nicmén¢ jsou zde rezervy v



komunikaci pfedevsim se starSimi zaky, které se stale pfenaseji i do oblasti hodnoceni. To je
velmi zavazny problém, o kterém je tieba oteviené diskutovat

Nase skola se jiz tradicn€ podrobuje v 5. a 9. tfidach testiim Kalibro. Jejich vysledky se
nevymykaji béznym vysledklim jsou vesmeés primérné vzhledem ke zkoumanému vzorku.
Ptedpokladame v souvislosti se zavadénim testovych metod v nasi praci, ze dojde ke zlepSeni.
Tradi¢né velmi dobfe je hodnocena prace s integrovanymi détmi, jejichZ pocet dosahl témér
40. Procentudlné to odpovida béznému vyskytu v populaci, coz znamend, ze vyhledavani a
pomoc détem s riiznymi poruchami uceni je nasi prioritou. Vyhodou je , Ze mizeme finan¢né
motivovat jednotlivé vyucujici za individudlni praci. Za pomérné€ uspésnou ¢innosti se skryva
velmi dobra prace vychovné poradkyné a vSech ucitelq, ktefi pochopili nutnost vénovat
zvySenou péci détem s poruchami uceni a vytvaret pro n¢ pohodové prostiedi.

Vyznamnym posunem je velmi dobra ucast pedagogu v systému dalSiho vzdélavani. Jen v
prvnim pololeti jsme se za¢astnili vice nez 20 akci. Ctyti nasi pedagogové se zagastiuji
projektu " Dokazu to ", dalsi se ucastni programi spolecnosti PAU , 12 pedagogii se
prihlésilo do systému dalSiho vzdélavani v oblasti jazykové pripravy. Velmi uspésné probiha
systém vnitiniho vzdélavani v oblasti vypocetni techniky. Pfedpokladdm, ze se icast na
seminafich moderni vyuky velmi rychle projevi pfimo ve vychovné vzdélavacim procesu.
Problémy pfetrvavaji v praci s talentovanymi détmi. Jest¢ neumime systematicky pracovat a
rozvijet individualni schopnosti déti. V radmci riznych nepovinnych pfedmétii a zdjmovych
utvart, ptipadné soutézi caste¢né podchycujeme talentované zaky, ale to nestaci. Pro pfisti
rok jsme provedli prizkum a vytipovali jsme déti i oblasti jejich zajmu a zafazujeme

prostor pro uplatnéni zajmti. Do budoucna abychom chtéli vytvofit podobny systém péce (
individudlni plany, individualni prace atd. ) pro déti talentované , podobné jako pro déti s
poruchami uceni.

Ptedevsim v koncepénich materidlech uz pracujeme s dilezitymi dokumenty , jako je Bila
kniha, Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni §koly, Skolsky zakon. Po prob&hlych
diskusich bychom radi v pribehu ptistiho roku ptipravili systém postupného vytvateni
Skolniho vzdé¢lavaciho programu a prizpisobovani organizace Skoly jeho potfebam. Zakladni
rysy se zacnou projevovat jiz v pfistim Skolnim roce.

Diilezitym prvkem pfii vychovné vzdélavacim procesu je zvySena potieba komunikace mezi
7aky a ugiteli. K tomu v letodni roce uréité piispél vznik skolniho ¢asopisu " Utéky ze skoly "
, ktery pfipravuji kompletné Zaci. Dva velkeé tradi¢ni celoSkolni projekty " Napfic Skolou " na
téma Vanoc a " Ekologicky tyden " byly doplnény velkou fadou mensich projektd na Grovni
tfid a rocniki. DEti meély moznost samostatné pracovat a svobodné formulovat své mySlenky.
Pti téchto ¢innostech doslo k vyznamnému zapojeni vypocetni techniky i v dobé mimo
vyucovani.

VI. Skola a jeji postaveni v obci
Vedeni Skoly dobfe spolupracuje s vedenim obce a mnoho koncepcnich a dalSich jednotlivych
zélezitosti je mnohdy neformalné projednano ke spokojenosti obou stran. Bohuzel se
nepodaftilo presveédcit predstavitele obce o nutnosti posilit rozpocet Skoly 1 v situaci, kdy
rozpocet celého mésta je velmi napjaty.

Rada skoly, ve které zasedaji zastupci obce, rodict i pedagogickych pracovnikil, pracuje a
pfindsi prvni dilezité plody. Pfedevs§im je zde moznost vzajemné informovanosti o
problémech . Vedeni Skoly tuto moznost vyuziva a disledn¢ informuje Radu o vSech
zélezitostech, mnohdy 1 nepfijemnych. Zda se , ze se to odrazi na pomérné piiznivém
hodnoceni vetejnosti vici skole.

Spoluprace se SRPDS je na standardni Girovni. Rozpoget SRPDS je ptiznivé naklonén
potfebam Skoly a bézna jednani jsou vstiicnd. Problémem je ovSem pomérné nizké i¢ast na



tradi¢nich rodi¢ovskych schiizkach a mald angazovanost rodi¢t. Pravdépodobné je to
zpusobeno i mnohdy formélnim pfistupem Skoly a bude tieba hledat feSeni. Pro ptisti Skolni
rok vyhlasime na toto téma anketu a po jejim vyhodnoceni se budeme snazit ptizptisobit svoji
¢innost vice pozadavkiim rodicovské vetejnosti,

Mimoskolni ¢innost a dalsi aktivity jsou nasi pomérné silnou strankou. Velkou ulohu hraje
Skolni druzina a Skolni klub. Jiz nékolik let se hlasi do jejich zdjmovych utvara velké
mnozstvi déti a jsme proto nuceni zvysit pocet oddéleni a skupin. Tradi¢n€ vysokou tGroven
mayji divadelni soubory a dalsi zajmové atvary. Velmi dobte se pracovnice druziny zapojily do
organizace a fungovani informaéniho systému Skoly a hodlame déle prohlubovat spolupraci v
oblasti Skolni i mimoskolni ¢innosti tak, aby tvofila integrovany celek. Z vyctu aktivit, které
najdete v této zprave je zfejmé , ze okruh nasich zajmu je velky a nékteré akce ( napt. Béh
Terryho Foxe ) byly velmi tspésné a prohlubuji dobry obraz nasi §koly na vefejnosti. Velmi
pozitivné 1ze hodnotit ¢innost n¢kterych pedagogl v riznych zdjmovych sdruzenich mésta.
Vedeni skoly informuje vefejnost v mistnim tisku v pravidelnych zpravach, ale ptinesli jsme 1
¢lanky o reformé skolstvi, ndzory na urcité zavadné jevy a doporuceni pro rodi¢ovskou
vetejnost.

Velmi vyrazné spolupracujeme s vedenim mésta na piiprave a organizaci budouci sportovni
haly a pfinesli jsme mnoho namétli a nabidek sportovnich aktivit urcenych predevsim
mladezi ve véku 12 az 18 let

Vzdélavaci Cinnost Skoly vici vefejnosti je napliovana jazykovymi kurzy ( probihaji
celoro¢né ) a kurzy vypocetni techniky, které jsou organizovany podle zajmu .

VII. Zavér

Dovolim si v zavéru znovu opakovat slova napsana v minulé Vyroéni zpravé. Myslim si,
Ze neztratila na aktualnosti, i kdyZ v tomto §kolnim roce se mnohé podarilo naplnit.
Mnohé dalSi vSak ziistava trvalym tdkolem.

Prioritou nasi §koly ziistava samoziejmé vychovné vzdélavaci ¢innost v kontextu vySe
popsanych odstavci. Chceme , aby se nasSe §kola stala mistem moderniho vzdélavani ve
vSech atributech se zdiiraznénim diileZitosti vzajemné tolerance a schopnosti
komunikovat.

Skola se musi stat nejen vzdélavaci instituci, ale pfedev§im mistem, kde dochazi

k napliiovani obsahu vyznamu slov o celoZivotnim vzdélavani. Mame k tomu technicky i
lidsky potencial. Jde o to prekonat vzité navyky nas pedagogu i vefejnosti.

Vypracoval : Ota Benc - feditel skoly
10.7. 2001
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